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Polityka Prywatnosci - Talent Rebel

1. Postanowienia ogoélne

Niniejsza Polityka Prywatnosci okresla zasady przetwarzania danych osobowych
uzytkownikow korzystajgcych ze strony internetowej www.talentrebel.pl (dale;j:
»Strona”). Administratorem danych osobowych jest: Talent Rebel, ul Lipinskiego 13/44,
30-349 Krakow, NIP: 684-206-11-17.

Kontakt w sprawach zwigzanych z ochrong danych: e-mail: contact@talentrebel.pl

Administrator przetwarza dane zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 (,,RODQO”).

2. Zakres przetwarzanych danych

W zaleznosci od sposobu korzystania ze Strony, mozemy przetwarza¢ nastepujgce dane:
e imieinazwisko
e adres e-mail
e numer telefonu
o dane przesytane w formularzach kontaktowych

o dane dotyczace aktywnosci na stronie (pliki cookies, adres IP, identyfikatory
urzadzen, dane o sesji, statystyki odwiedzin)

o dane przekazywane dobrowolnie w ramach zapytan, wiadomosci lub wspétpracy

3. Cele i podstawy przetwarzania danych
Dane osobowe przetwarzamy w nastepujacych celach:
3.1. Kontakt i obstuga zapytan
e Cel: udzielenie odpowiedzi na przestane zapytanie
¢ Podstawa: art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes administratora)
3.2. Realizacja ustug i wspoétpracy
e Cel: wykonanie umowy lub dziatan przed jej zawarciem
e Podstawa: art. 6 ust. 1 lit. b RODO
3.3. Marketing wtasny

¢ Cel: informowanie o ustugach, ofertach, wydarzeniach
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Podstawa: art. 6 ust. 1 lit. f RODO lub art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda - np.

newsletter)

3.4. Statystyka i analiza dziatania strony

Cel: poprawa jakosci dziatania Strony, analiza ruchu

Podstawa: art. 6 ust. 1 lit. f RODO

3.5. Realizacja obowiazkow prawnych

Cel: wystawianie dokumentéw ksiegowych, archiwizacja

Podstawa: art. 6 ust. 1 lit. c RODO

4. Pliki cookies i technologie sledzace

Strona wykorzystuje pliki cookies w celu:

zapewnienia prawidtowego dziatania strony
analityki (np. Google Analytics)
marketingu (np. Meta Pixel, Google Ads)

personalizacji tresci

Uzytkownik moze zarzadzac¢ plikami cookies w ustawieniach przegladarki.

5. Odbiorcy danych

Dane mogg by¢ przekazywane:

dostawcom ustug IT (hosting, poczta, analityka)
firmom ksiegowym

podmiotom swiadczgcym ustugi marketingowe
operatorom ptatnosci (jesli dotyczy)

innym podmiotom wspdtpracujgcym z Administratorem przy realizacji ustug

Dane nie sg sprzedawane ani udostepniane podmiotom nieuprawnionym.

6. Przekazywanie danych poza EOG

Jesli korzystamy z narzedzi firm majacych serwery poza EOG (np. Google, Meta), dane

moga by¢ przekazywane do panstw trzecich zgodnie z mechanizmami zgodnosci RODO

(np. Tarcza Danych UE-USA). Jesli chcesz, moge dopisac¢ szczegdtowa liste narzedzi.

7. Okres przechowywania danych
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Dane przechowujemy:

dane kontaktowe — do 12 miesiecy od zakonczenia korespondenciji

dane klientow — przez okres trwania wspoétpracy oraz wymagany przepisami
prawa (np. 5 lat dla dokumentacji ksiegowej)

dane marketingowe — do momentu wycofania zgody

dane analityczne - zgodnie z polityka narzedzi (np. Google Analytics)

8. Prawa uzytkownika

Uzytkownik ma prawo do:

dostepu do swoich danych

sprostowania danych

usuniecia danych (,prawo do bycia zapomnianym”)
ograniczenia przetwarzania

przenoszenia danych

whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
wycofania zgody w dowolnym momencie

ztozenia skargi do Prezesa UODO

9. Bezpieczenstwo danych

Administrator stosuje srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone danych,

w tym szyfrowanie potgczen (SSL), zabezpieczenia serwerdw oraz kontrole dostepu.

10. Zmiany Polityki Prywatnosci

Polityka moze by¢ aktualizowana w przypadku zmian przepiséw lub funkcjonowania

Strony. Aktualna wersja bedzie zawsze dostepna na www.talentrebel.pl.

11. Kontakt

W sprawach dotyczacych danych osobowych prosimy o kontakt: e-mail:

contact@talentrebel.pl
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