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Polityka Prywatności – Talent Rebel 

1. Postanowienia ogólne 

Niniejsza Polityka Prywatności określa zasady przetwarzania danych osobowych 
użytkowników korzystających ze strony internetowej www.talentrebel.pl (dalej: 
„Strona”). Administratorem danych osobowych jest: Talent Rebel, ul Lipińskiego 13/44, 
30-349 Kraków, NIP: 684-206-11-17. 

Kontakt w sprawach związanych z ochroną danych: e-mail: contact@talentrebel.pl   

Administrator przetwarza dane zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i 
Rady (UE) 2016/679 („RODO”). 

2. Zakres przetwarzanych danych 

W zależności od sposobu korzystania ze Strony, możemy przetwarzać następujące dane: 

• imię i nazwisko 

• adres e-mail 

• numer telefonu 

• dane przesyłane w formularzach kontaktowych 

• dane dotyczące aktywności na stronie (pliki cookies, adres IP, identyfikatory 
urządzeń, dane o sesji, statystyki odwiedzin) 

• dane przekazywane dobrowolnie w ramach zapytań, wiadomości lub współpracy 

3. Cele i podstawy przetwarzania danych 

Dane osobowe przetwarzamy w następujących celach: 

3.1. Kontakt i obsługa zapytań 

• Cel: udzielenie odpowiedzi na przesłane zapytanie 

• Podstawa: art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes administratora) 

3.2. Realizacja usług i współpracy 

• Cel: wykonanie umowy lub działań przed jej zawarciem 

• Podstawa: art. 6 ust. 1 lit. b RODO 

3.3. Marketing własny 

• Cel: informowanie o usługach, ofertach, wydarzeniach 
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• Podstawa: art. 6 ust. 1 lit. f RODO lub art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda – np. 
newsletter) 

3.4. Statystyka i analiza działania strony 

• Cel: poprawa jakości działania Strony, analiza ruchu 

• Podstawa: art. 6 ust. 1 lit. f RODO 

3.5. Realizacja obowiązków prawnych 

• Cel: wystawianie dokumentów księgowych, archiwizacja 

• Podstawa: art. 6 ust. 1 lit. c RODO 

4. Pliki cookies i technologie śledzące 

Strona wykorzystuje pliki cookies w celu: 

• zapewnienia prawidłowego działania strony 

• analityki (np. Google Analytics) 

• marketingu (np. Meta Pixel, Google Ads) 

• personalizacji treści 

Użytkownik może zarządzać plikami cookies w ustawieniach przeglądarki. 

5. Odbiorcy danych 

Dane mogą być przekazywane: 

• dostawcom usług IT (hosting, poczta, analityka) 

• firmom księgowym 

• podmiotom świadczącym usługi marketingowe 

• operatorom płatności (jeśli dotyczy) 

• innym podmiotom współpracującym z Administratorem przy realizacji usług 

Dane nie są sprzedawane ani udostępniane podmiotom nieuprawnionym. 

6. Przekazywanie danych poza EOG 

Jeśli korzystamy z narzędzi firm mających serwery poza EOG (np. Google, Meta), dane 
mogą być przekazywane do państw trzecich zgodnie z mechanizmami zgodności RODO 
(np. Tarcza Danych UE–USA). Jeśli chcesz, mogę dopisać szczegółową listę narzędzi. 

7. Okres przechowywania danych 
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Dane przechowujemy: 

• dane kontaktowe – do 12 miesięcy od zakończenia korespondencji 

• dane klientów – przez okres trwania współpracy oraz wymagany przepisami 
prawa (np. 5 lat dla dokumentacji księgowej) 

• dane marketingowe – do momentu wycofania zgody 

• dane analityczne – zgodnie z polityką narzędzi (np. Google Analytics) 

8. Prawa użytkownika 

Użytkownik ma prawo do: 

• dostępu do swoich danych 

• sprostowania danych 

• usunięcia danych („prawo do bycia zapomnianym”) 

• ograniczenia przetwarzania 

• przenoszenia danych 

• wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania 

• wycofania zgody w dowolnym momencie 

• złożenia skargi do Prezesa UODO 

9. Bezpieczeństwo danych 

Administrator stosuje środki techniczne i organizacyjne zapewniające ochronę danych, 
w tym szyfrowanie połączeń (SSL), zabezpieczenia serwerów oraz kontrolę dostępu. 

10. Zmiany Polityki Prywatności 

Polityka może być aktualizowana w przypadku zmian przepisów lub funkcjonowania 
Strony. Aktualna wersja będzie zawsze dostępna na www.talentrebel.pl. 

11. Kontakt 

W sprawach dotyczących danych osobowych prosimy o kontakt: e-mail: 
contact@talentrebel.pl   
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